
                      VILLE DE LA MALBAIE 
              _______________________________________________________________________ 
 
 

SÉANCE ORDINAIRE  DU 18 JANVIER  2010  
 

ORDRE DU JOUR
  

1- Lecture  et  adoption de l'ordre du jour; 
 

1.1 Lecture et adoption de l’ordre du jour; 
 

2- Adoption des procès-verbaux : 
                     

2.1      Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 7 décembre         
    2009; 

 
2.2      Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 14 décembre 2009; 

 
2.3      Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 21 décembre       

    2009; 
                     

3- Avis de motion : 
  

4- Adoption des règlements : 
 

5-    Dérogation mineure : 
 

5.1 Dérogation mineure – lot  597 partie Chemin des Loisirs; 
   

6-  Permis : 
 

6.1     Permis recommandés par le CCU; 
 
6.2     Demande d’amendement au règlement de zonage; 

 
7-   Décisions du Conseil : 
 

7.1   Choix d’une firme pour l’embauche d’un nouveau Directeur Général; 
 
7.2   Résolution d’appui à la Ville de Clermont pour la réalisation des travaux sur 

le Boulevard Notre-Dame et présentation d’une demande de subvention 
dans le cadre du Programme PRÉCO; 

 
7.3  Résolution pour autoriser la présentation d’une demande auprès du 

ministère dans le cadre du Programme PRÉCO; 
 
7.4    Choix d’un représentant de la Ville auprès de la MRC sur le comité de la  
           politique familiale; 
 
7.5    Nomination des membres du Conseil sur le Comité de démolition; 
 
7.6    Création d’un comité pour la réfection du chemin Mailloux; 
 
7.7    Ratification de l’entente intervenue entre la Ville de La Malbaie et  le 

propriétaire du 15, Rang Sainte-Julie; 
 
 



 
 
 

7.8    Cession à la Ville de La Malbaie d’une partie du Chemin de la Montagne 
Noire; 

 
7.9    Approbation du plan du réseau de Bell dans le développement de la rue 

du Boisé-des-Frênes; 
 

7.10    Demande de permis d’alcool – Restaurant le Jazz; 
 

7.11    Demande pour une nouvelle carte Visa à la Ville de La Malbaie; 
 

7.12    Résiliation du bail par tolérance au 2845, Boulevard Malcolm-Fraser; 
 

7.13    Nomination sur le comité de sélection – Choix des firmes d’ingénieurs       
et d’architectes et acceptation des critères – Construction Bibliothèque  et 
Hôtel de Ville ; 

 
7.14    Renouvellement d’adhésion à l’Association Touristique Charlevoix;     

 
7.15    Suivi sur la participation de la Ville à la demande d’étude de fusion 

initiée par la municipalité de Baie-Sainte-Catherine; 
 

7.16    Versement à un tiers de la taxe sur les services téléphoniques; 
 
7.17  Nomination d’un représentant de la Ville sur le Conseil d’administration du 

Musée de Charlevoix; 
 

7.18    Nomination d’un représentant de la ville dansle dossier de la Route Bleue; 
 

7.19    Résolution – Semaine « Les Lions en Vue »  du 17 au 24 janvier 2010. 
 

8-  Adjudication de contrats : 
 

9-  Recommandations de paiements : 

  9.1   Chemin de la Vallée : 7 499.64 $; 

10-   Chèques à ratifier au  31 décembre 2009 : 

         Année 2009 : 

 Fonds d’administration : 
Accès D : 
Règl. # 733: 
Règl. # 844: 
Règl. # 872: 
Règl. # 880: 
Dépôt direct : 
 
TOTAL 

       6 949.02 $ 
   208 433.87 $ 
       4 515.00 $ 
       8 533.35 $ 
   223 124.73 $ 
   377 064.52 $ 
          765.00 $ 
____________ 
   829 385.49 $ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
               Année 2010 : 
  
               Accès D : 765.00 $ 
               Dépôt direct :                          32 865.59 $ 
                                              ___________ 
 TOTAL                                    33 630.59 $  
 
 
 

11-    Comptes à payer au 31 décembre 2009 : 
 



               Année 2009 :
    

  Fonds d’administration :   
  Dépôt direct : 
  Règl. # 824 :       
  Règl. # 870 : 
  Règl. # 872 : 
  Règl. # 893 : 
    

      
    339 563.80 $ 
        7 251.87 $ 
        6 772.50 $ 
        9 735.30 $ 
    118 590.64 $ 
        2 530.18 $ 
  ____________ 

 
     
 
 
 
 
 
  TOTAL          484 444.29 $ 
  
 
        Fonds d’administration :  84 384.77 $ 
        Dépôt direct :                        1 538.17 $ 
                                                              _____________ 
              TOTAL                       85 922.94 $   
 
 
  12-     Salaires du mois de novembre 2009 :  450 436.06 $; 
 
     13-     Divers :
 
          13.1   Embauche de nouveaux employés;  
 
 14-     Correspondance;

 15-     Période de questions; 
 
 16-     Levée de la séance. 
 
      N.B. :   Une séance d’étude sera tenue à 18 h 30. 


